RECHTSSCHUTZ BEI ARBEITSRECHTLICHEN s
UND SOZIALRECHTLICHEN KONFLIKTEN -

Die Jurist*innen der IGBCE sind Spezialist*innen und
beraten dich zu allen Themen des Arbeitslebens, von
Arbeitslosengeld bis Elternzeit. Und wenn es sein muss, reichen sie
Klage ein und vertreten dich vor Gericht — ohne zusatzliche Kosten.

FREIZEIT-UNFALLVERSICHERUNG SEHER}R‘;

Als IGBCE-Mitglied bist du in deiner Freizeit AUCH IN
unfallversichert — und das weltweit. Zu den ot

Leistungen gehort zum Beispiel das Unfall- ==
Krankenhausgeld. Auch bei Invaliditat oder ‘@@
im Todesfall springt die Versicherung ein. —

WEITERBILDUNGSANGEBOTE . fofiem yr (ERNER
Die IGBCE bietet dir vielfaltige Weiter- el ;
bildungsmaglichkeiten an —digital oder "

in Prasenz. Wahle aus Themen der Sozial-,

Gesellschafts- und Gewerkschaftspolitik, zum Arbeitsrecht

oder zum Umgang mit Mobbing oder absolviere ein Moderations-
training.

STREIKUNTERSTUTZUNG

Kommt es in deinem Unternehmen zu Streik
oder Aussperrung, erhaltst du Streikunter-
stlitzung bis zur Hohe deines Nettoentgeltes.

BONUSAGENTUR

Jedes Mitglied erwartet eine exklusive ENGAGEMENT
Vorteilswelt. Nutze die vielfaltigen
Angebote fiir jede Lebenssituation —
von der Sprachreise iiber Steuer-
beratung und Baufinanzierung bis
zur Pflegezusatzversicherung.

Wir beraten dich gerne.

EXKLUSIVE INFORMATIONEN

Durch uns weiRt du immer, was los ist!
Unser Mitgliedermagazin Profil informiert
dich lber aktuelle Entwicklungen in der Gesell- W
schaft, im Betrieb oder in der Politik. Natirlich
bieten wir dir auch digitale Informationen liber
die IGBCE-App, Soziale Netzwerke (Facebook,
Instagram & TikTok), Twitter und unseren
Newsletter.

VORSPRUNG

IHRE GEWERKSCHAFT.

WIR SIND DA, WO DU LEBST UND ARBEI-
TEST - IM BETRIEB ODER AM WOHNORT.
SPRICH UNSERE VERTRAUENSLEUTE
ODER BETRIEBSRATE AN. i
SIE HABEN IMMER EIN OFFENES OHR FUR
DEINE SORGEN, NOTE UND VORSCHIAGE.
ODER BRINGE DICH GLEICH DIREKT EIN,
IM BETRIEB ODER IN DEN ORTSGRUPPEN
VOR ORT.

DU WILLST NOCH MEHR UBER DIE VORTEILE EINER
IGBCE-MITGLIEDSCHAFT WISSEN? DANN SCHAU DOCH
MAL UNTER:

MITGLIEDWERDEN.IGBCE.DE => z=%%:

MITGLIED WERDEN

LOHNT SICH!
MITGLIEDWERDEN.IGBCE.DE

IHR PARTNER
FUR GUTE ARBEIT.

IGBCE.DE



WIR SETZEN UNS FUR SIE EIN!

VIELFALT UND VIELSEITIGKEIT

Wir sind die Stimme aller Arbeitnehmer*innen in unseren Betrieben
und Branchen. Wir vertreten unterschiedliche Berufe und Qualifika-
tionen, Frauen und Manner, Jung und Alt, Menschen aus 99 Nationen,
mit unterschiedlichen Religionen und Weltanschauungen, politischen
oder sexuellen Orientierungen.

GERECHTE LEBENS- UND ARBEITSWELT

Bei aller Vielfalt teilen wir eine Uberzeugung: Wir stehen fur solidari-
sches Miteinander und soziale Gerechtigkeit. Das sind die Werte, an
denen wir unser Handeln orientieren. Mit der Kraft einer starken Ge-
werkschaft mit vielen Mitgliedern verbessern wir die Arbeits- und Le-
bensbedingungen der Menschen.

In unseren Betrieben und Branchen setzen wir uns ein fiir Gute Arbeit
fir alle Beschaftigten. Wir stehen fiir faire Bezahlung, fiir Anerken-
nung von Leistung, respektvolles Miteinander, das Recht auf Mitspra-
che und Mitgestaltung, fiir Gesundheitsschutz und die Vereinbarkeit
von Leben und Arbeit.

UNSERE ZIELE UND WERTE

GLEICHBERECHTIGUNG

HERVORRAGENDES ILI:JAIEII-(SI-TE\EITE-SNI
BILDUNGSSYSTEM C

FAIRER HANDEL
MITBESTIMMUNG

PERSONLICHE
NACHHALTIGE

FREIHEIT
TARIFVERTRAG
ENTWICKLUNG
RESPEKT

WACHSTUM UND
WOHLSTAND

INVESTITIONEN

TR SOLIDARITAT
TOLERANZ VERNONET
EUROPA GUTE ARBEIT

INNOVATIONEN

S0 WIRKT GEWERKSCHAFTSARBEIT
ARBEITSBEDINGUNGEN MIT UND OHNE TARIFVERTRAG

* am Beispiel aus dem Tarifvertrag der chemischen Industrie.

=

ACURAY V(N GESETZ

Arbeitszeit 37,5 Stunden, Nutzung REEESOLLEN
eines Arbeitszeitkorri-

dors von 35 bis 40 Stun-

den, moglich durch Be-
triebsvereinbarung.

Zuschlage geregelt

Nacht-, Sonn-, und
Feiertagsarbeit

Kein Anspruch

Freistellung von der Bezahlt Kein Anspruch
Arbeit

Urlaub 30 Arbeitstage 24 Arbeitstage
=6 Wochen, 33 Tage fiir JELRWLI TN
Arbeitnehmer*innen in EIGLUFUHIOTd)]
Wechselschicht (VK)

Zusatzliches Geregelt Kein Anspruch
Urlaubsgeld

Erschwerniszulagen Geregelt Kein Anspruch

Jahressonderzahlung  WERVHEIENE Kein Anspruch
kommen

Tarifliche Geregelt Kein Anspruch
Altersvorsorge LEIGCIC IO ATNE M (ggf. Riester-
von 613,55 € férderung)

DEIN BEITRAG

Als IGBCE-Mitglied zahlst du einen Mitgliedsbeitrag. Damit hast du
Anspruch auf alle hier aufgefiihrten Leistungen und vieles mehr. Die-
ser Beitrag betragt laut Satzung ein Prozent deines durchschnitt-
lichen monatlichen Brutto-Einkommens*. Wie hoch dein Mitglieds-
beitrag ist, erfahrst du durch unsere BEITRAGSTABELLE.

*Solltest du arbeitslos werden, ein Studium
beginnen oder sonst zeitweilig keine Einkiinfte
haben, kann dein Beitrag reduziert werden.

AUF ALLEN KANALEN
ERREICHBAR.

€9 X.COM/IGBCE

@) FACEBOOK.COM/IGBCE
€9 X.COM/IGBCE B GECEADD
@ INSTAGRAM (QIGBCE) e perfekte Begleiter
€@ TIKTOK (@IGBCE) m Arbeitsalitag
O IGBCE-APP

3\

WIR SIND EINE STARKE GEMEINSCHAFT
MIT UBER 360.000 MITGLIEDERN -

UND WOLLEN MIT DIR NOCH STARKER
WERDEN.

DENN NUR GEMEINSAM GESTALTEN WIR
DIE ZUKUNFT. MIT SOLIDARITAT,
TOLERANZ, MITBESTIMMUNG,

FAIREM HANDEL, GUTER ARBEIT UND
GUTEN TARIFVERTRAGEN.
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BEI WEITEREN FRAGEN WENDE DICH AN DEINE
VERTRAUENSLEUTE, DEN BETRIEBSRAT ODER
DEINEN ZUSTANDIGEN IGBCE-BEZIRK.

IGBCE.DE




